

津滨教体〔2019〕63号

转发《市教委关于印发天津市中小学教师教育教学行为规范 天津市中小学教师师德
考核负面清单 天津市中小学教师师德
师风考核指标体系的通知》的通知

局属教育系统各单位，各开发区教育主管部门、泰达街文教办：
现将《市教委关于印发天津市中小学教师教育教学行为规范 天津市中小学教师师德考核负面清单 天津市中小学教师师德师风考核指标体系的通知》转发给你们，请认真贯彻执行。

一、各学校（幼儿园）要结合单位实际，采取书记、校长讲“师德必修课”等多种形式组织教师学习、理解和把握《天津市中小学教师教育教学行为规范》《天津市中小学教师师德考核负面清单》，做到人人应知应做、必知必做。
二、各学校（幼儿园）要严格落实师德建设主体责任，依据《天津市中小学教师教育教学行为规范》《天津市中小学教师师德考核负面清单》《天津市中小学教师师德师风考核指标体系》，一是健全师德专题培训制度，有计划地开展师德专题培训；二是健全教师师德考评制度，进一步完善本单位《教师师德考核办法》；三是完善师德承诺长效制度，进一步规范教师教育教学行为；四是进一步完善社会监督机制，通过聘请师德监督员、公开监督电话、电子邮箱等形式接受社会监督。

三、各学校（幼儿园）要按照《天津市中小学教师教育教学行为规范》《天津市中小学教师师德考核负面清单》《天津市中小学教师师德师风考核指标体系》，结合单位实际做好师德讲评工作。
校长（园长）要切实履行学校师德师风建设第一责任人的职责。深入贯彻落实《天津市中小学教师教育教学行为规范》《天津市中小学教师师德考核负面清单》《天津市中小学教师师德师风考核指标体系》，进一步加强师德师风建设，打造政治素质过硬、业务能力精湛、育人水平高超的教师队伍。

附件：市教委关于印发天津市中小学教师教育教学行为规范 天津市中小学教师师德考核负面清单 天津市中小学教师师德师风考核指标体系的通知
                             2019年12月11日

抄送：各开发区管委会、泰达街
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